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Cifra 1    Salari  
 
I salari mensili minimi (lordi) sono i seguenti: 
1.1A  Macellai (macellaie), macellai/ie-salumieri/e, impiegati/e del commercio  

al dettaglio AFC (formazione triennale, cfr. appendice 1, 1° ) Fr. 4‘050.- 
1.1B  Macellai/ie indipendenti, macellai/ie-salumieri/e, impiegati/e del  

commercio al dettaglio AFC (cfr. appendice 1, 1b ) Fr. 4‘220.- 
1.1C  Macellai (macellaie), macellai/ie-salumieri/e, impiegati/e del commercio  

al dettaglio con responsabilità particolari (cfr. appendice 1, 1c)  Fr. 4‘675.- 
1.1D  Dirigenti di azienda, dirigenti di filiale e lavoratori/lavoratrici con funzioni  

equivalenti (cfr. appendice 1, 1d)  secondo libero accordo 
1.1E  Addetti/e di macelleria, assistenti del commercio al dettaglio CFP  

(formazione biennale, cfr. appendice 1, 1e)  Fr.  3‘650.-  
1.1F  In caso di efficienza al di sotto della media (cfr. 1, 1f): 

- macellai/ie, macellai/ie-salumieri/e, impiegati del commercio  
  al dettaglio AFC   secondo libero accordo 
- addetti/e di macelleria CFP: riduzione massima a   Fr. 3‘350.-  
- Assistenti del commercio al dettaglio CFP riduzione massima a   Fr. 3‘600.-  

1.1G  Personale ausiliario (secondo appendice 1, 1g) e aiutanti avventizi  
(cfr. Art. 14 CCL)    secondo libero accordo  

 
1.2 In caso di nuovi contratti di lavoro i suddetti salari base possono essere ridotti del 5% nei 

comuni a salari bassi indicati alla cifra 5. 
 
1.3 I suddetti salari base possono essere ridotti solo per le eccezioni definite alla voce 1.2. Datori di 

lavoro e lavoratori si accorderanno liberamente per stabilire quale sia il salario reale in base alle 
prestazioni e alla responsabilità.  

 
1.4 Il diritto del lavoratore agli assegni familiari è regolato dalla legislazione cantonale. 
 
 
Cifra 2    Utensili, abiti da lavoro 
 
2.1 Il datore di lavoro mette a disposizione del lavoratore i coltelli e gli abiti da lavoro (due grembiuli 

lunghi o corti ed un grembiule di gomma). 
 
2.2 D’accordo con il datore di lavoro il lavoratore può fare uso dei propri coltelli ed abiti da lavoro, 

provvedendo pure al lavaggio. In questo caso il lavoratore ha diritto alle seguenti indennità: 
 al mese fr.   all’anno fr. 
coltelli in totale 4.–   48.– 
grembiuli 6.–   72.– 
1 grembiule di gomma 4.–   48.– 
lavaggio degli abiti da lavoro   30.– 360.– 

 
2.3 Il lavoratore deve provvedere, a seconda del genere di attività e secondo le istruzioni del datore 

di lavoro, al sufficiente ricambio degli abiti da lavoro. 
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Cifra 3    Vitto e alloggio 
 
3.1 Datore di lavoro e lavoratore potranno accordarsi per eventuale vitto e alloggio presso il datore 

di lavoro. 
 
3.2 Per il vitto e l’alloggio vanno conteggiati i seguenti importi: 
 prima colazione fr.   3.50 
 pranzo fr. 10.- 
 cena fr.   8.-,  

 totale  fr. 21.50 al giorno = fr. 645.– al mese 
 camera  fr. 11.50 al giorno = fr. 345.– al mese 
 vitto/alloggio totale  fr. 33.— al giorno = fr. 990.– al mese 

 
3.3 L’indennità per spuntini consumati tra i pasti principali verrà concordata tra datore di lavoro e 

lavoratore. 
 
3.4 Pasti non consumati devono essere pagati dal lavoratore se egli non ha preannunciato la sua 

assenza almeno quattro ore prima dell’ora del pasto. Assenze durante giorni festivi, liberi o di 
domenica devono essere annunciate al più tardi la sera precedente. 

 
 
Cifra 4    Giorni festivi (elenco per cantoni) 
 
Elenco dei giorni festivi cantonali che, secondo l’art. 20a LL, cpv 1, sono parificati alle domeniche: 
 
Osservazione:  
Non è necessaria l’autorizzazione ufficiale per lavoro domenicale per i giorni contrassegnati con una *, 
se questi cadono in un giorno feriale. Il divieto di lavoro domenicale secondo l’art. 18, cpv 1, non è 
applicabile. 
Poiché i giorni festivi contrassegnati con una * non sono parificati alle domeniche, il lavoro prestato nel 
limite dell’orario lavorativo normale durante questi giorni non è soggetto ad un’indennità 
supplementare. 
 
Argovia   Capodanno, 2 gennaio, Venerdì Santo, Lunedì di Pasqua, Ascensione, Lunedì di 
Pentecoste, 1° agosto, Natale, Santo Stefano per i distretti di Aarau, Brugg, Kulm, Lenzburg e 
Zofingen . 

Capodanno, 2 gennaio, Venerdì Santo, Lunedì di Pasqua, Ascensione, Lunedì di Pentecoste, 1° 
agosto, Natale, Santo Stefano per il comune di Bergdietikon nel distretto di Bade n. 
Capodanno, Venerdì Santo, Lunedì di Pasqua, Ascensione, Lunedì di Pentecoste, Corpus Domini, 1° 
agosto, Natale, Santo Stefano per gli altri comuni del distretto di Baden. 
Capodanno, Venerdì Santo, Ascensione, Corpus Domini, 1° agosto, Assunzione, Ognissanti, Natale, 
Santo Stefano per il distretto di Bremgarten. 
Capodanno, Venerdì Santo, Ascensione, Corpus Domini, 1° agosto, Assunzione, Ognissanti, 
Immacolata, Natale per i distretti di Laufenburg e Muri. 
Capodanno, Venerdì Santo, Ascensione, Corpus Domini, 1° agosto, Assunzione, Ognissanti, 
Immacolata, Natale per i comuni di Hellikon, Mumpf, Obermumpf, Schupfa rt, Stein e 
Wegenstetten nel distretto di Rheinfelden.  

Capodanno, Venerdì Santo, Lunedì di Pasqua, Ascensione, Lunedì di Pentecoste, 1° agosto, 
Ognissanti, Natale, Santo Stefano per i comuni di Kaiseraugst, Magden, Möhlin, Olsber g, 
Rheinfelden, Wallbach, Zeiningen e 
Zuzgen nel distretto di Rheinfelden. 
Capodanno, 2 gennaio, Venerdì Santo, Ascensione, Corpus Domini, 1° agosto, Ognissanti, Natale, 
Santo Stefano per il distretto di Zurzach. 
Se il 2 gennaio e Santo Stefano cadono di martedì o  di sabato, sono considerati giorni feriali. 
 
Appenzello Esterno (AR)   Capodanno, Venerdì Santo, Lunedì di Pasqua, Ascensione, Lunedì di 
Pentecoste, 1° agosto, Natale, Santo Stefano. 
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Santo Stefano non si festeggia, se Natale cade di l unedì o di venerdì. 
 
Appenzello Interno (IR)   Capodanno, Venerdì Santo, Lunedì di Pasqua, Ascensione, Lunedì di 
Pentecoste, Corpus Domini, 1° agosto, Assunzione*, Ognissanti*, Immacolata*, Natale, Santo 
Stefano.  
Santo Stefano viene festeggiato solo se ciò non pro voca tre giorni di riposo consecutivi.  
 
Basilea Città   Capodanno, Venerdì Santo, Lunedì di Pasqua, 1° maggio, Ascensione, Lunedì di 
Pentecoste, 1° agosto, Natale, Santo Stefano. 
 
Basilea Campagna   Capodanno, Venerdì Santo, Lunedì di Pasqua, 1° maggio, Ascensione, Lunedì 
di Pentecoste, 1° agosto, Natale, Santo Stefano. 
 
Berna   Capodanno, 2 gennaio, Venerdì Santo, Lunedì di Pasqua, Ascensione, Lunedì di Pentecoste, 
1° agosto, Natale, 26 dicembre. 
 
Friburgo   Capodanno, Venerdì Santo, Ascensione, Corpus Domini, 1° agosto, Assunzione, 
Ognissanti, Immacolata, Natale in tutti i distretti, ad eccezione di certi comuni del distretto Lago 
(risp. del distretto Sense).  

Capodanno, Venerdì Santo, Ascensione, 1° agosto, Natale per i seguenti comuni del distretto 
Lago: Agriswil, Altavilla, Büchslen Cordast, Courge vaux, Courlevon, Fräschels, Galmiz, 
Gempenach, Greng, Jeuss, Kerzers, Lurtigen, Meyriez , Muntelier, Murten, Ried bei Kerzers, 
Salvenach, Ulmiz, Bas-Vully, Haut-Vully (Flamatt e Sensebrügg del commune Wünnewil-
Flamatt).  

 
Ginevra   Capodanno, Venerdì Santo, Lunedì di Pasqua, Ascensione, Lunedì di Pentecoste, 1° 
agosto, Digiuno ginevrino, Natale, 31 dicembre. 
 
Glarona   Capodanno, Processione di Naefels, Venerdì Santo, Lunedì di Pasqua, Ascensione, 
Lunedì di Pentecoste*, 1° agosto, Ognissanti, Natale, Santo Stefano. 
 
Grigioni   Capodanno, Venerdì Santo, Lunedì di Pasqua, Ascensione, Lunedì di Pentecoste, 1° 
agosto, Natale, Santo Stefano.  
Dal 1986 le autorità comunali competenti possono de signare altre fes-ti-vità religiose quali 
giorni di riposo locali, per il loro territorio com unale. 
 
Giura   Capodanno, 2 gennaio*, Venerdì Santo, Lunedì di Pasqua, 1° maggio, Ascensione, Lunedì di 
Pentecoste, Corpus Domini, 23 giugno*, 1° agosto, Assunzione*, Ognissanti*, Natale. 
 
Lucerna   Capodanno, San Giuseppe*), Venerdì Santo, Ascensione, Corpus Domini, 1° agosto, 
Assunzione, Ognissanti, Immacolata*, Natale, Santo Stefano, festa del patrono della chiesa*). 
*) San Giuseppe e festa del patrono della chiesa, s e sono stabiliti dai comuni come giorni di 
riposo. 
 
Neuchâtel   Capodanno, 2 gennaio, 1° marzo, Venerdì Santo, 1° maggio Ascensione, 1° agosto, 
Natale, Santo Stefano. 
Il 2 gennaio e Santo Stefano sono considerati giorn i festivi solo se cadono di lunedì. Corpus 
Domini* nel comune di Le Landeron. 
 
Nidvaldo   Capodanno, San Giuseppe*, Venerdì Santo, Ascensione, Corpus Domini, 1° agosto, 
Assunzione, Ognissanti, Immacolata, Natale. 
 
Obvaldo   Capodanno*, Venerdì Santo, Ascensione, Corpus Domini, 1° agosto, Assunzione, San 
Nicolao, Ognissanti, Immacolata, Natale. 
 
Sciaffusa   Capodanno, Venerdì Santo, Lunedì di Pasqua, 1° maggio*, Ascensione, Lunedì di 
Pentecoste, 1° agosto, Natale, Santo Stefano. 
 
Svitto   Capodanno, Epifania*, San Giuseppe, Venerdì Santo, Lunedì di Pas-qua*, Ascensione, 
Lunedì di Pentecoste*, Corpus Domini, 1° agosto, Assun-zione, Ognissanti, Immacolata*, Natale, 
Santo Stefano*. 
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Soletta   Capodanno, Venerdì Santo, 1° maggio il pomeriggio (tutto il giorno a Aedermannsdorf)*, 
Ascensione, Corpus Domini, 1° agosto, Assunzione, Ognissanti, Natale per tutto il cantone ad 
eccezione del distretto di Buch-eggberg. 
Capodanno, Venerdì Santo, 1° maggio il pomeriggio*, Ascensione, 1° agosto, Natale per il distretto 
di Bucheggberg. 
In certi comuni il Lunedì di Pasqua, il Lunedì di P entecoste e altre festività (del patrono) sono 
considerati giorni di riposo locali. 
 
San Gallo   Capodanno, Venerdì Santo, Lunedì di Pasqua, Ascensione, Lunedì di Pentecoste, 1° 
agosto, Ognissanti, Natale, Santo Stefano. 
 
Ticino   Capodanno, Epifania, San Giuseppe*, Lunedì di Pasqua, 1° maggio*, Ascensione, Lunedì di 
Pentecoste*, Corpus Domini*, San Pietro e Paolo*, 1° agosto, Assunzione, Ognissanti, Immacolata*, 
Natale, Santo Stefano. 
 
Turgovia   Capodanno, 2 gennaio, Venerdì Santo, Lunedì di Pasqua,  
1° maggio*, Ascensione, Lunedì di Pentecoste, 1° agosto, Natale, Santo Stefano. 
 
Uri   Capodanno, Epifania*, San Giuseppe*, Venerdì Santo, Lunedì di Pas-qua*, Ascensione, Lunedì 
di Pentecoste*, Corpus Domini, 1° agosto, Assunzione, Ognissanti, Immacolata, Natale, Santo 
Stefano*. 
Il giorno di Santo Stefano non è considerato giorno  di riposo se cade di martedì o di sabato. 
 
Vallese   Capodanno, San Giuseppe, Ascensione, Corpus Domini, 1° agosto, Assunzione, 
Ognissanti, Immacolata, Natale. 
 
Vaud   Capodanno, 2 gennaio, Venerdì Santo, Lunedì di Pasqua, Ascen-sione, Lunedì di Pentecoste, 
1° agosto, Lunedì del digiuno federale, Natale. 
 
Zugo   Capodanno, Venerdì Santo, Ascensione, Corpus Domini, 1° agosto, Assunzione, Ognissanti, 
Immacolata, Natale. 
 
Zurigo   Capodanno, Venerdì Santo, Lunedì di Pasqua, 1° maggio, Ascensione, Lunedì di 
Pentecoste, 1° agosto, Natale, Santo Stefano. 
 
 
Cifra 5    Comuni a salari bassi 1 
 
Jura/Ajoie 
2882 St-Ursanne 
2888 Seleute 
2889 Ocourt 
2900 Porrentruy 
2904 Bressancourt 
2905 Courtedoux 
2906 Chevenez 
2907 Rocourt 
2908 Grandfontaine 
2912 Récère 
2914 Damvant 
2916 Fahy 
2922 Courchavon 
2923 Courtemaîche 
2924 Montignez 
2925 Buix 
2926 Boncourt 
2932 Coeuve 
2933 Damphreux 
2933 Lugnez 
2935 Beurnevésin 

2946 Miécourt 
2950 Courgenay 
2950 Courtemautruy 
2952 Cornol 
 
Ticino 
6816 Bissone 
6817 Maroggia 
6818 Melano 
6821 Rovio 
6825 Capolago 
6826 Riva San Vitale 
6827 Brusino Asizio 
6830 Chiasso 
6834 Morbio Inferiore 
6835 Breggia 
6850 Mendrisio 
6853 Ligornetto 
6855 Stabio 
6862 Rancate 
6864 Arzo 
6866 Meride 
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2942 Alle 
2943 Vendlincourt 
2944 Bonfol 
 

6874 Castel San Pietro 
6875 Casima 
 

 
 
 
 
1 in conformità al CCL Personale a prestito 
 
 
 
 
 


